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Sprava nezavislého auditora

Zakladatel'ovi, spravnej rade a spravcovi Nadacie PROVIDA:

Sprava z auditu uétovnej zavierky
Nazor

Uskutoénili sme audit GCtovnej zavierky Nadacie PROVIDA (,Nadacia“), ktora
obsahuje stivahu k 31. decembru 2020, vykaz ziskov a strat za rok kondiaci sa k
uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych uétovnych zasad
a uctovnych metéd.

Podlfa nasho nazoru, prilozena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finanénej situacie Nadacie k 31. decembru 2020 a vysledku jej hospodarenia za rok
konéiaci sa k uvedenému datumu podfa zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni
neskorsich predpisov (,zakon o Gétovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podfa medzinarodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena
v odseku Zodpovednost auditora za audit Uétovnej zavierky. Od Nadacie sme
nezavisli podla ustanoveni zakona &. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a o zmene
a dopineni zakona &. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov
(,zakon o $tatutarnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etického kddexu auditora,
relevantnych pre nas audit Gétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme

ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zakiad pre nas nazor.
Iné skutocnosti

Této spréava je vydana na zaklade dobrovolne vykonaného auditu, pretoZze Nadacia
nesplna kritéria na vznik povinnosti overit iétovnu zavierku auditorom podfa § 19 ods.
1 zakona o uétovnictve a § 34 ods. 3 zakona o nadaciach.

Zodpovednost Statutarneho organu a 0séb poverenych spravou a riadenim za uctovnu
zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uétovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podla zakona o Uétovnictve a za tie interné
kontroly, ktoré povaZzuje za potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uétovnej zavierky je $tatutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Nadacie nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skutoénosti
tykajlicich sa nepretrzitého pokradovania v €innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie
predpokladu nepretrzitého pokraovania v &innosti v uétovnictve, ibaze by mal v
umysle Nadaciu zlikvidovat alebo ukonéit' jej innost, alebo by nemal int realisticku
moznost’ nez tak urobit.
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Osoby poverené spravou ariadenim su zodpovedné za dohlad nad procesom
finanéného vykaznictva Nadacie.

Zodpovednost auditora za audit actovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & uétovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
standardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu
vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa
dalo odbvodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto uétovnej
zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov,
poCas celého auditu uplatfiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti iétovnej zavierky, &i
uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoériujeme auditorské
postupy reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské ddkazy, ktoré su
dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vySSie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoze podvod moéze zahfhat tajnd dohodu, falSovanie, umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnit auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Nadacie.

e Hodnotime vhodnost pouzitych Uuétovnych zasad a ucétovnych metéd a
primeranost U¢tovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii,
uskutoénené Statutarnym organom.

¢ Robime zaver o tom, ¢i statutarny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokratovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych
doékazov zaver o tom, &i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalost'ami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost Nadacie nepretrzite
pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit v nasej sprave auditora na sulvisiace informacie uvedené v
(étovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné, modifikovat nas
nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu
vydania nasej spravy auditora. Budlice udalosti alebo okolnosti v§ak moézu
sposobit, Ze Nadacia prestane pokracovat v nepretrZitej &innosti.

¢ Hodnotime celkovll prezentaciu, Struktiru a obsah Uétovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, &i uétovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.
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S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom
rozsahu a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane v$etkych
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré po¢as nasho auditu zistime.

Sprava k d'al$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k inym informéaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej spréave

Statutarny organ je zodpovedny za iné informacie. Iné informacie pozostavaju z
informacii uvedenych vo vyro€nej sprave, zostavenej podla poZiadaviek zékona
o0 Uctovnictve, ale nezahrnuju Uétovnu zavierku a nasu spravu auditora k tejto Uétovnej
zavierke. Nas nazor na uétovni zavierku sa nevztahuje na tieto iné informacie vo
vyrognej sprave.

V suvislosti s auditom Uctovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa
s tymito inymi informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave, ktori sme obdrzali pred
driom vydania spravy auditora z auditu Gétovnej zavierky, a posUdenie, &i tieto iné
informacie nie su vo vyznamnom nestlade s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo
nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po€as auditu Uétovnej zavierky, alebo sa inak
zdaju byt vyznamne nespravne. Ak na zaklade nami vykonanej prace prideme
k zaveru, Ze tieto iné informacie sU vyznamne nespravne, vyzaduje sa, aby sme tieto
skutoénosti uviedli.

V suvislosti s vyroénou spravou zakon o uétovnictve vyzaduje, aby sme vyjadrili nazor
na to, &i su tieto iné informacie uvedené vo vyrocnej sprave v sulade s t&tovnou
zavierkou zostavenou za to isté Uétovné obdobie, a &i vyrotna sprava obsahuje
informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon o U&tovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu Gétovnej zavierky, podfa nagho nazoru, vo
v8etkych vyznamnych stvislostiach:

o tieto iné informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2020 su v
sulade s uétovnou zavierkou zostavenou za to isté (¢tovné obdobie,

e vyrofna sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon
o Ugtovnictve.

Okrem toho zakon o uétovnictve vyZzaduje, aby sme uviedli, i sme na zaklade nasich
poznatkov o Nadacii a situacii v nej, ktoré sme ziskali po€as auditu U¢tovnej zavierky,
zistili vtychto inych informacidch uvedenych vo vyro€nej sprave vyznamné
nespravnosti. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.

22.jun 2021
Bratislava, Slovenska republika

Auditorska spoloénost: Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r.o. Ing. Lubo$ Vanc¢o
Licencia SKAU ¢&. 96 Licencia SKAU ¢&. 745
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PRO VIDA vznikla v roku 2006 ako obcianske zdruzenie dobrovolnikov, ktori chceli 3portovymi
a vzdeldvacimi aktivitami pomdéct detom zdetskych domovov sich integraciou do spolo&nosti.
Neskdr sa jej aktivity roz3irili aj na pravidelné organizovanie divadelnych predstaveni pre nepocujice
deti.

Naddacia PROVIDA vznikla v roku 2010 s ciefom profesionélne spravovat majetok na verejnoprospesné
ucCely formou venture philanthropy (angaZovana filantropia), v ktorej sa zameriava na riedenie
vaznych spolo¢enskych problémov s dérazom na organizacnu a finan¢én( udrZatefnost. Nadacia tak
nadviazala na aktivity PRO VIDA o.z., ktoré vzniklo z dobrovolnickych aktivit sirodencov Ladislava
Kossdra a Lucie Kossarovej pri praci s detmi z detskych domovov.

Nd4zov PROVIDA nasiel in$piraciu na Kostarike, kde PURA VIDA doslovne znamend ,jednoduchy Zivot”,
»dobry Zivot” ale skor reprezentuje spdsob, ako Ziju Kostari¢ania — byt vdaény a optimisticky. Mottom

zakladatefov PROVIDY bol ,lepsi Zivot“. Nazov ,PROVIDA” znamena ,PRE ZIVOT - PRE LEPSI ZIVOT*
v nasej spolo¢nosti najma jej marginalizovanych €lenov.

Nase hodnoty

1. Llaska, pravda a Ucta kcloveku: zlasky vznikla samotnd filantropia (philantropos — milujaci
¢loveka). Povazujeme ju za zdkladny pilier, ktory sa nedd obist pri praci s fudmi. MéZeme ju
pomenovat aj ako starostlivost, empatia, Ucta, priatelskost, pozitivna energia. Vychddza z nej nasa
ochota ist nad rdmec potrebného, Ziadaného. Byt ¢lovekom znamend mat rad seba i druhych,
hovorit a konat pravdivo, €estne a Uctivo.

2. Tvorivost: povaZujeme ju za jednu z najuzasnejsich fudskych vlastnosti hodnych obdivu a podpory.
Bez nej umenie, podnikanie, rieSenia na komplexné problémy ani akadkolvek inovdcia nasej
spolo¢nosti by nebola mozna.

3. Sloboda a zodpovednost: reipektujeme slobodu jednotlivca v duchu ,nerob druhym to, &o
nechces, aby druhi robili tebe”. Kvainym spolofenskym problémom pristupujeme zodpovedne
a odborne.

4. Dlhodobost, vytrvalost a udrzatelnost: ,kvapka hibi kamefi nie silou ale astym padanim”.
Dosiahnutie ¢ohokolvek bude prindSat mnohé ndstrahy a treba vela usilia, odriekania a tvrdej
price, aby sa prekazky prekonali. Filantropiu chceme robit nie iba ddvanim darov, ale tak, aby
obdarovany vdaka nasej podpore vedel profitovat dlhodobo, t.j. nedavat ryby, ale nauéit ich
chytat.

5. Pokora: ,dum spiro spero” (nestratim nadej, dokial budem dychat). Chceme sa zlep$ovat a utit sa,
pocivat a reflektovat, pretoZe iba lepsim pochopenim sa da postvat vpred. Nasa préca je velmi
dlhodob4d a preto cesta je rovnako déleZita ako jej ciel.



Poslanie a vizia

PROVIDA spaja dlhorotné skisenosti a prostriedky z biznis prostredia s odhodlanim vyriesit
najzloZitejSie spoloCenské vyzvy. Sme presvedCeni o tom, Ze Gspesny a $tastny Clovek moze vyjst z
akéhokolvek prostredia, ak mu poskytneme oporu a nasmerujeme ho na spravnu cestu. Na jednej
strane sme fudia idealov, ktori veria v lepsi a vyrovnanejsi svet, ale zarovenn chceme néjst realne a
efektivne rieSenia a nebojime sa to robit aj netradi¢nymi ainovativnymi metodami. Laska k
spoloénosti a Zivotnému prostrediu st naSou hybnou silou. Rovnako ndm na tejto ceste pomaha
vytrvalost, spolupraca a tiprimné nadsenie.

Nadu viziu napifiame realiziciou a podporou projektov, ktoré zlep$uju kvalitu Zivota v komunite.
VyuZivame principy podnikatelského prostredia a snaZime sa o to, aby po nasich projektoch zostala
dlhodoba a skutocna pozitivna spolo¢enska zmena.

V napliiani svojho poslania spravujeme svoj majetok, poskytujeme granty organizécidm v neziskovom
sektore, padporujeme projekty so socidlnym dopadom a ponikame $tipendia talentovanym mladym
Studentom. Vyt\}érame tak prostredie pre inkubdciu inovativnych riedeni socialnych a spoloéenskych
problémov. SnaZime sa prepojit rézne svety, t.j. svet podnikatelsky so svetom neziskovym a svet
ekonomicky silnejSich s ekonomicky slabsimi. Podporujeme aktivity tych jednotlivcov a organizacii,
ktori kombinujd principy filantropie a podnikavosti a vedia spojit dva zdanlivo protichodné motivy, t.j.
ekonomicku racionalitu so sledovanim spolotensky prospednych ciefov. Rozvijame vlastné rieSenia na
akitne spolo¢enské problémy najmd pre deti, ktoré vyrastaju bez rodiny a podporujeme
ndpady, organizacie aich etickych aodborne zdatnych lidrov, ktori maju potencial mat silny
spolo¢ensky dopad. Verime, Ze podporovanim empatie s rozvojom vzdeldvania a kreativity
prispievame k udrzatefnejS$im komunitdam a lepsej spolo¢nosti.

PROVIDA team 2020

Clenovia spravnej rady :

JUDr. Viliam Karas, PhD. - sprdvca nadacie
Megr. Ladislav Kossar - predseda spravnej rady
Lucia Kossarova - ¢len spravnej rady

Jozef Bardik - ¢len spravnej rady

Peter Meszdros - Clen spravnej rady

Branislav Kovac - revizor nadacie



Viliam Karas / spravca

JUDr. Viliam Karas, PhD., je spravca Nadéacie PROVIDA. UZ 14 rokov sa venuje nielen pomoci
neziskovym organizdcidm, ale aj obchodnému a eurdpskemu pravu, ako aj zastupovaniu klientov v
sudnych sporoch. Predndsa Eurdpske pravo na Trnavskej Univerzite a od roku 1999 pésobi v
advokatskej komore. Vydal viacero publikacii. Vedie advokdtsku kancelariu Maple&Fish, ktora
poskytuje komplexné pravne poradenstvo slovenskym aj zahraniénym klientom v sikromnom aj
verejnom sektore.

Ladislav Kossar / zakladatel

je zakladatefom PROVIDY. Pomaha jej so strategickym smerovanim a investiciami do organizacii a
jednotlivcov, ktorym rovnako zalezi na udrzatefnom rieSeni spolo¢enskych problémov. Ma ukonéené
pravnické vzdelanie na Univerzite Komenského, $tudoval medzinarodne pravo a kapitalové trhy na
univerzitdch v Szegede, Utrechte a na Harvarde. Po krétkej stdzi v OSN v New Yorku pracoval pre
Deutsche Bank v oblasti investitného bankovnictva a sprave aktiv v Londyne a Frankfurte. Desat
rokov sa venoval rozvoju realitnych projektov a investovaniu rizikového kapitdlu. V sicasnosti sa
venuje sprave aktiv, mentorovaniu mladych podnikatefov a poskytuje poradenstvo pre globalne
neziskové organizacie Nexus Youth Summit a Dalajlama Fellows.

Lucia Kossarova

spoluzaloZila PROVIDU a je odbornym garantom pre oblast merania dopadu a kvality projektov pre
deti a mladeZ. VyStudovala socialne vedy na University College Utrecht a medzindrodny rozvoj na
John Hopkins SAIS v USA a v Taliansku. V minulosti pracovala pre Radu Eurépy a Svetovi banku a
neskor pdsobila ako konzultantka v otdzkach zdravotnictva a socidlneho rozvoja v réznych krajinch
sveta. Niekolko rokov Zila v Londyne, kde ziskala PhD. na London School of Economics a pracovala
ako senior researcher pre nezavisly think-tank Nuffield Trust, v oblasti zdravotnictva a socidlneho
rozvoja. Pomaha rozvijat najma program Buddy.

Jozef Bardik / odborny konzultant

je odborny konzultant pre stratégiu PROVIDY a zameriava sa najmd na podnikanie a spolocensky
prospesné investicie. Vy3tudoval strategicky manaZment na Fakulte manazmentu UK v Bratislave a
pofas svojej kariéry pésobil v oblasti private equity a v strategickom poradenstve (McKinsey &
Company, Deloitte Financial Advisory). Podporuje ,Detstvo Defom*, neziskové denné centrum pre
rémske deti ako aj iné neziskové organizacie v oblasti vzdeldvania. V su€asnosti posobi ako nezavisly
investor a konzultant v oblasti Real Estate a finance.

Peter Meszaros

pracuje v neziskovom sektore viac ako desat rokov. Zaoberd sa predovsetkym otdzkami socidlnej
integracie znevyhodnenych osdb. Od roku 2007 vedie obcianske zdruZenie 3lobit, ktorého ciefom je
podporovat uplatiiovanie vybranych terapeutickych metéd a integraénych aktivit s ciefom posilnenia
0sOb so zdravotnym znevyhodnenim, ich nezdvislosti a $ance na socidlne zaclenenie. AngaZuje sa v
oblasti poradenstva a tvorby verejnych politik v oblasti socidlnej ekonomiky a socidlneho podnikania.
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Absolvoval bakaldrske 3tadium na Ekonomickej univerzite a Univerzite Komenského v Bratislave.
Neskér ziskal magistersky titul na University of Chicago v lllinois, USA. V Nadacii PROVIDA pdsobi
momentalne ako ¢len spravnej rady.

Branislav Kova¢ / revizor

vy$tudoval Wirtschaftsuniversitdt vo Viedni so $pecializaciou ,,Podnikové financie”, kde dosiahol titul
Mag.rer.soc.oec. Od roku 2007 vlastni licenciu na poskytovanie auditorskych sluZieb a od roku 2015
pbsobi ako certifikovany daflovy poradca. V sucasnosti je partnerom a konatefom spolo¢nosti VGD
SLOVAKIA s. r. o., daflovo poradenskej a auditorskej spolo¢nosti, kde vedie darové a prévne
oddelenie. Specializuje sa predovietkym na oblast medzindrodného zdariovania, fuizii, akvizicii,
transferového ocenovania, DPH a priamych dani. Okrem toho p&sobi v Slovenskej komore dafiovych
poradcov ako €len Prezidia. Venuje sa tiez danovej problematike aj na eurdpskej trovni ako élen
Vykonného vyboru a pokiadnik Eurépskej organizdcie darfiovych poradcov (CFE Tax Advisers Europe).
K spolupraci s Nadaciou PROVIDA sa dostal cez jej zakladatela Ladislava Kossara.

Team odbornych konzultantov a dobrovolnikov 2020:

Daniela Papaiova — financie

Eva Horvathova - projektova manazérka, sprava majetku a prevadzka Nadacie

Andrej Janéar — konzultant, stratégia

Rastislav Blazej — dobrovolnik; socidlne financie

Ivana Smolenova — dobrovolnicka; stipendium Kridla

Martin Hrabovec (Revolware s.r.0.) — dobrovoinik; odborné IT konzultdcie a admin webovej stranky
Martha Schwartz — profesorka; Harvard University School of Design / MSPartners.com, Boston (USA)

Rok 2020 pre Nadaciu PROVIDA

Pocas roku 2020 sme sa sustredili na rozvoj a podporu nasich kfi¢ovych projektov. Zadiatkom roka v
janudari sme uspesne ukondili trojroény grantovy program podpory albanskej $kblky pre rémske deti
v Albansku financovany z fondu Orphan Opportunity Fund (dalej len ,,00F). Z fondu OOF a tieZ
vdaka Naddcii Expres cez portal Ludia fudom sme obdrZali azdroveit podporili iprojekt Buddy
a pomohli mu tak v udrzatefnosti a v jeho dalSom rozvoji. Okrem toho sme jednorazovym darom
podporili indickd neziskovi organiziciu Chaithanya Mahila Mandali-CMM zamerand na pomoc
a ochranu zranitefnych deti, diev€at a Zien pred zanedbavanim a zneuZivanim. Tabor v Jakubovanoch
sme ani tento rok neposkytii Sirokej verejnosti, ale pokraovali vjeho dlhodobom prenijme
spolocnosti Zookontakt, s.r.o. Byt v Poprade, ktory spravujeme v ramci ndasho majetku, sme i nadalej
prenajimali Stredisku Evanjelickej Diakonie. Projekt, ktorému sme v uvedenom roku venovali najviac
&asu a Usilia, bol program podporujlci talentovanych slovenskych $tudentov - Stipendium Kridla. Rok
2020 bol v rdmci programu jubilejnym rokom, kedy sme uverejnili v poradi uZ desiatu vyzvu a z toho
dévodu sme sa rozhodli zrealizovat i prieskum medzi byvalymi Uspe$nymi $tipendistami od roku 2011
poénic rokom 2019 vratane.



Projekty a oblasti, na ktoré sme sa v r. 2020 zamerali:

v'  Marginalizované deti a mlddeZ — Orphan Opportunity Fund, Buddy, Albanska $kélka

Rozvoj komunit a filantropie — Stipendium Kridla (vyskum spokojnosti byvalych §tipendistov)

v/ Sprava majetku aspoloéensky prospe$né investicie — byt v Poprade, detsky tabor
v Jakubovanoch, Chaithanya Happy Home

\

Naddcia PROVIDA sa od svojho vzniku venuje podpore vybranych projektov tykajucich sa deti,
mlddeZe aznevyhodnenych mladych dospelych. Nasim poslanim je zlepSovat kvalitu ich Zivota
a pomdct im prekonat tazké Zivotné situdcie, v ktorych sa ocitli. SnaZime sa podporovat organizdcie a
projekty v ich zaCiatkoch (tzv. startupy) ¢i jednotlivcov, ktori sa ocitli v naroénej situacii, ako napr.
opustené deti, siroty ¢i handicapovani.

~Ddvame $ancu na ddstojny Zivot opustenym detom po celom svete”

Orphan Opportunity Fund (dalej len ,,00F”) je fond, ktory spoluzakladal Ladislav Kossar v roku 2014.
SluZi na podporu neziskovych organizécii, ktoré pomahaji marginalizovanym detom po celom svete.
Pomocou udefovania grantov posilfiuje marketingové aktivity spominanych organizacii a snaZi sa
dosiahnut ich finanéna udriatefnost. Vdaka spominanému fondu sa podporili projekty aj v Indii &i
Juznej Afrike, kde sa vybrané organizdcie denne staraju o niekolko tisic deti.

OOF je aj nasim pravidelnym podporovatefom. Prostrednictvom Nadacie Silicon Valley Community
Foundation nam bol v ramci uvedeného fondu v aprili 2020 poskytnuty dalsi grant ureny na rozvoj
programu BUDDY vo vySke 70.000 EUR. Uvedeny grant sme v celej jeho vySke poskytli ob¢ianskemu
zdruZeniu PRO VIDA v decembri toho istého roku.

Pouzitie grantu sa viaZe vyluéne na podporu rozvoja opustenych a zranitefnych deti a mladych
dospelych v programe BUDDY.

Vyska prijatej podpory v roku 2020: 70.000 EUR

2. BUDDY

| napriek pandémii bol rok 2020 pre program BUDDY pomerne Uspesny. ZdruZeniu sa podarilo ziskat
novych darcov, rozsirit svoj interny tim, zrealizovat fundraisingovi kampafi a vyskum zamerany na
dopad programu. Zaviedli tiez online-Skolenia pre dobrovofnikov a uzavreli spolupracu s dvoma
novymi CDR. V neposlednom rade sa im inapriek korona-krize podarilo udriat pocet deti
v starostlivosti.




» Vroku 2020 sa obcianskemu zdruZeniu PRO VIDA podarilo nadviazat spoluprdacu s dal§imi
dvoma Centrami pre deti arodinu (dalej ako ,,CDR") v HoliCi av Bratislave. Dokopy tak
spolupracuju s 12-timi CDR v styroch krajoch Slovenska: v Bratislavskom, Nitrianskom,
Trnavskom av Trencianskom kraji. Momentdlne sa pripravuju na rozdirenie programu
i vramci vychodného Slovenska. V jeseni 2020 zadali velkou celoslovenskou kampariou
hfadat dobrovolnikov uZ aj v mestach Kosice a Pre3ov.

» Napriek pandémii sa zdruZeniu podarilo zachovat pévodny podet deti v starostlivosti (93),
pricom priemerny vek dietata je 16 rokov apriemerny vek dobrovolfnika je 36 rokov.
Niekolko vztahov z uvedenych 93 sa sice ukonéilo, no namiesto nich sa podarilo vytvorit nové
dvojice. Do programu zapojili 18 novych deti, 2 defom nasli ndhradného dobrovolnika
a vytvorili tak 20 novych vztahov. U 13 deti pokracoval vztah aj po vystipeni z programu,
pricom priemerny vek dietata pri jeho ukonceni je 20 rokov.

» Programovy tim doplnili o terénnu socialnu pracovnicku, ktora je od jina 2020 k dispozicii
najma pre deti po odchode z CDR. Jej sluzby vyuZiva uz 7 deti.

> Dalsim posunom bolo doplnenie vzdeldvacieho systému o novy online format veéerného 1,5
hodinového $kolenia resp. diskusie, vdaka ktorému sa strojnasobila U¢ast dobrovolnikov na
Skoleniach.

» Vytvorili tiez podporny manudl pre dobrovolnikov s ciefom systematickej motivdcie ku
tvorivosti v ramci komunikacie s dietatom.

» Vdaka darcom odovzdali do CDR priblizne 30 pocitatov a mobilnych telefénov, &m sa
odstranila komunika¢na bariéra v kontakte dietata s dobrovolnikom.

» Pre internd komunikdciu medzi BUDDY timom a dobrovofnikmi zalali pouzivat aplikaciu
»Slack”. TaktieZ zadali vytvarat informacny systém ureny pre starostlivost o darcov, ktory je
kli¢ovym predpokladom pre komplexnu a kvalitna starostlivost o darcov.

Program BUDDY sme v uvedenom roku podporili sumou 74.400 EUR, pricom 70.000 EUR pochddzalo
z

grantu OOF a zvy3nych 4.400 EUR z Nadécie Radia Expres. VSetky ziskané financie su a budu pouzité
na udrzanie a dalsi rozvoj programu BUDDY.

Vyska poskytnutej podpory v roku 2020: 74.400 EUR

3. Qendra Konkret — podpora pre albdanske marginalizované deti

Ciefom neziskovej organizacie ,Qendra Konkret” je integrdcia rémskych deti do spolo¢nosti, podpora
ich vzdelania a zniZenie poCtu Zobrajucich rémskych deti na ulici. Predskolsky vzdeldvaci program je
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pre nich bezplatny a uspdsobeny Specidlne im vzdeldvacim a socidlnym potrebdam. Hlavnym ciefom je
zvy$enie poltu rémskych deti vo veku 5-7 rokov navitevujdcich povinni $kolskd dochadzku. Skélka
s nazvom ,Esmeralda” sidli v hlavhom meste Albdnska v meste Tirana. Napriek tomu, Ze ide
o sukromnu 3kélku bez podpory vladneho financovania, Esmeralda uz vy3e 10 rokov poskytuje svoj
predskolsky program detom bezplatne, predovietkym detom rémskeho, balkinskeho a egyptského
pévodu.

Okrem vzdeldvania udia deti aj dobrému spravaniu a hygiene. Dvakrdt denne dostdvaji kompletnu
stravu, pricom jedlo a oble¢enie $kdlka poskytuje nielen detom, ale aj ich rodindm. V porovnani
s predoslymi rokmi ostala 3kdlka v rokoch 2019 a 2020 otvorena aj pocas leta.

V janudri 2020 sme Uspesne ukondili trojro¢ny grantovy program podpory vypracovanim a zaslanim
posledného, v poradi uz tretieho reportu s vyliétovanim. Darované financie boli v $kolskom roku
2019/2020 poutzité na ndkup uéebnic a vzdelavacich materialov, udribu webovej strdnky po dobu 1
roka, marketingové materidly, jedlo a {istiace potreby, dhradu miestnych dani a poistenia, bankové
poplatky a dhradu honordrov zamestnancov pracujucich na ¢iastoény Gvdzok zodpovedajlcich za
uctovnictvo a socidlne média.

Neziskovu organizaciu ,Qendra Konkret” sme od r. 2017 do 2019 tak podporili sumou v celkovej
vyske 18.750 EUR. Hlavnym poskytovatelom grantu bola Nadacia Silicon Valley Community
Foundation, ktord uvedent organizaciu podporila sumou 18.000 USD v prepotte 15.435,49 EUR.
Zvysnych 3.314,51 EUR sme darovali z vlastnych zdrojov.

2017 SVCF 5.190,37 PROVIDA

3.500
2018 SVCF 4.896,10 PROVIDA 4.900
2015 SVCF 5.349,02 PROVIDA 5.350
spolu 15.435,49 18.750

II. Rozvoj spoloCensky prospeSnych komunit, filantropie a
verejného umenia

1. Stipendium Kridla

~Poskytujeme Stipendia spolocensky angaZovanym Studentom”

Stipendium Kridla je jednym z klG¢ovych a kazdoroéne opakuijdcich sa projektov Nadacie PROVIDA,
prostrednictvom ktorého udefujeme $tipendia vybranym Studentom zo Slovenska, ktori boli prijati na
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niektord zo zahraniénych univerzit a ktori spiiaji nami vopred zadané kritéria.

Rok 2020 bol pre nas jubilejnym rokom. V uvedenom roku sme totiz zverejnili v poradi uz 10. vyzvu,
do ktorej sa zapojilo celkovo 38 zaujemcov, €o je rovnaky pocet ako v 2019. Vyzvu sme zverejnili
tradi¢ne zaciatkom skolskych prazdnin. Termin do zaslania prihld$ok bol 31. august 2020,

Clenstvo vo vyberovej komisii sme tentokrat netradi¢ne ponukli i nadej byvalej tipendistke Ivane
Smolefovej, €o je oproti minulym rokom novinka. Tymto krokom sme prejavili snahu este viac sa
priblizit Studentom a postupne zapdjat ¢lenov nasej PROVIDA komunity do jednotlivych procesov.
Nasim ciefom je udriovat komunitu Stipendistov neustdle Zivi avrdmci moZnosti ju rozdirovat.
Okrem spomenutej Ivany Smoleriovej, tspednej Kridelni¢ky z roku 2016, sa na rozhodovani podielali
uz tradine zakladatel Naddacie Ladislav Kossdr, spoluzakladatefka Lucia Kossdrova a projektova
manazérka Eva Horvathova.

Pri vybere zohrali rolu viaceré faktory. Vyhodnocovali sme akademické i dobrovolnicke mimoskolské
aktivity 3tudentov, Studijné vysledky, osobitné financné potreby a snaZili sa pochopit kazdu jednu
osobnost jednotlivo. TaktieZ sme skumali, ako sa mordlne a etické hodnoty a vlastnosti jednotlivych
uchddzadov pretavuji do ich aktivit, ba ito, ako dokdiu spajat Stadium spracou aaké si ich
spolo¢enské ambicie do buddcna.

V uvedenom roku sme sa rozhodli navysit celkovili sumu na 5000 EUR, ¢o je doposial najvy$sia suma,
tentokrat prerozdelili medzi Siestich Gspe$nych kandidatov. Jedného sme odmenili sumou 1500 EUR,
daldich dvoch sumou 1000 EUR a zvy$Snym trom sme udelili stipendium vo vyske 500 EUR. Ziskané
Stipendium ma byt pouZité na pokrytie cestovnych nédkladov spojenych so $tadiom, ubytovanie,
vzdeldvanie a osobnostny rozvoj.

Uspesni uchadzaéi v roku 2020:

Univerzita Poskytnuté Stipendium
(EUR)

Bedta Bolyova Harvard Law School, USA 1.500
Maria Zelenayova University of Cambridge, UK 1.000
Filip Polak University of Oulu, Finland 1.000
Karin Noskova University College London, UK 500
Kristina Benedikova University of Aberdeen, Scotland 500
Lucia Valachova University of Cambridge, UK 500

Beata Bolyova / medzinarodné humanitarne pravo

Beata Bolyova, pédvodom z Komdrna, vy$tudovala prdvo na Univerzite Komenského v Bratislave. Cast
studii absolvovala v zahranici, konkrétne na Leidenskej Univerzite v Holandsku, kde ziskala titul LL.M
(Master of Laws) zamerany na medzindrodné pravo verejné s vyznamenanim. Prostrednictvom
programu Erasmus+ tieZ Studovala na Yeditepe University v Turecku. Udelenych jej bolo niekotko
oceneni, vratane ocenenia od rektora Univerzity Komenského, ako aj prospechovych &tipendii. Poéas
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svojich $tudii sa venovala medzinarodnopravnej Gprave kybernetickych Gtokov v humanitdrnom
prave, ako aj ochrane naboZenskej slobody. Svoje zameranie si vybrala ako nasledok stretnuti so
syrskymi a kurdskymi utecencami v Turecku, ako aj dobrovolnictva v Srbskom uteéeneckom tdbore
pod taktovkou Cloveka v ohrozeni. V postgradudlnom $tudiu préva sa rozhodla pokradovat v zahraniéi
na Harvarde v USA, kde sa zameria na predmety ako fudské prdva, terorizmus a medzinarodné prévo,
a medzindrodné humanitdrne prdavo. Po absolvovani Stddia by sa chcela vréatit k préci pre
medzindrodné organizacie, ktoré sa venuju prevencii a pomoci pocas ozbrojenych konfliktov, akou je
Organizdcia pre bezpelnost a spolupracu v Eurdpe (OBSE) so sidlom vo Viedni, pri ktorej by
zastupovala Slovensko a prispela tak k ochrane fudskych prav a rozvoju humanitarnej pomoci na
medzinarodnej Urovni.

Maéria Zelenayova / fyzika

Maria pochadza z Piestan. Za Studium fyziky na Fakulte matematiky, fyziky a informatiky Univerzity
Komenského si vysluZila titul Bakalar doplneny &ervenym diplomom. Po dspe$nom ukonéeni
uvedeného 3tudia bola prijatd na Univerzitu v Cambridge v Anglicku na unikatny magistersky program
MPhil, ktory poskytuje moZnost teoretického vyskumu pocas celého roka. Rok 3tadia filozofie
v Kolégiu Antona Neuwirtha, vedecké skusenosti v Slovenskej Akadémii Vied, staZ v Rakaskom
vedeckom institute, praca na vedeckom ¢lanku ¢i samotné $tadium a podielanie sa na teoretickom
vyskume v Cambridge su vietko skusenosti a vedomosti, ktoré by po navrate na Slovensko chcela
sprostredkovat dal$im $tudentom ako vyskumnik a pedagég.

Filip Polak / medzikultirne vzdeldvanie

Filip pochadza z obce Hul v okrese Nové Zamky. Maturithou skuskou tspesne ukoncil $tadium na
gymnaziu v Suranaoch. Po zhodnoteni moZnosti $tudia v zahraniéi sa rozhodol pre 3tudijny program
Intercultural Teacher Education (dalej ITE) na Univerzite v Oulu, vo Finsku. Tento program spdja
pripravu na ulenie prvého stupfia s témou globalizicie a vzdeldvania v interkulturdlnom prostredi.
Program je kompletne v anglickom jazyku a pozostava z trojrocného bakalarskeho stupria a
dvojro¢ného magisterského stupnia. Program pripravuje na uenie v globalizujicom sa svete, ale i na
planovanie a Strukturaliziaciu ucebnych osnov pre toto prostredie. O tom, Ze Filip je skutoéne
talentovany Student, sveddi i fakt, Ze na uvedeny program prijimaja do roénika (okrem 15 Finov) iba 5
cudzincov. Po ukonceni $tadia by chcel Filip prispievat k zvySeniu spravodlivosti na Slovensku
a odstrafovat znevyhodiiovanie marginalizovanych skupin v rdmci vzdeldvania.

Karin Noskova / vzdeldvanie marginalizovanych deti

Karin pochadza zobce Siladice, okres Hlohovec. Vybrala sa cestou pomoci marginalizovanym
skupindam deti so socidlnym a zdravotnym znevyhodnenim prostrednictvom vzdeldvania. Pre $tidium
v zahraniéi si preto zvolila odbor Education Studies (vzdeldvanie) na Institute of Education spadajuci
pod College London University v Anglicku. Popri studiu chce viak i nadalej ostat aktivna v ob&ianskom
zdruzeni Belasi Kolibrik, ktory spoluzaloZila a v ktorom figuruje ako CEO. V ramci zdruZenia sa venuju
organizovaniu letnych tdborov a benefi¢nych koncertov pre talentovanych romskych hudobnikov &
deti so zdravotnym postihnutim. Po navrate na Slovensko by Karin rada pokracovala v spominanej
pomoci ataktiez by sa rada pricinila kvzniku ubytovacieho zariadenia pre mladych dospelych
s roznymi formami zdravotného postihnutia, kde by sa mohli uéit vdcsej samostatnosti a mali
dostojné podmienky na Zivot. Vramci pomoci romskym defom by rada rozbehla vzdelavanie
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a mentoring ucitefov s dérazom na rémsku kultdru a potrebu angazovanosti celej komunity do
vzdelavania deti.

Kristina Benedikova / vzdeldvanie

Kristina pochadza z obce Sebechieby, okres Krupina. V rdmci stredoskolského vzdelania absolvovala
Bilingvdlne gymndzium v Sucanoch astkromnd strednd 3kolu v Colorade v USA. Realizovala sa
ivmnohych mimoskolskych dobrovofnickych aktivitach. Po ukonceni oboch strednych skél sa
rozhodla pokracovat v$tadiu na Univerzite v 3kétskom Aberdeene vodbore Spanielske
a latinskoamerické studie. Po ukonéeni stidia chee rozvijat predstavu o etickej vyuctbe a angaZovat sa
vo vzdelavacich procesoch. V budulcnosti by sa chcela sustredit aj na Sirenie osvety na zakladnych
a strednych skolach formou moderného vzdelavania.

Lucia Valachova / medzindrodny rozvoj

Lucia je pévodom zo Sudian z okresu Martin. Veta od afrického dievfatka ,Zavidim ti moZnost
slobodne sa rozhodnut, ako tvoj Zivot bude vyzerat” podnietila jej zdujem o rozvojové studia. Pocas
strednej Skoly pracovala v Juhoafrickej republike s obyvatefmi slumov v HIV testovacom centre a
venovala sa hlfadaniu rieSeni na problémy v komunite. Této skusenost ju inspirovala k $tadiu
programu Human Science na University of Exeter v Anglicku. Vo svojej bakalarskej praci sa venovala
problému korupcie ako vyznamného faktora vplyvajliceho na ekonomicky rozvoj. Vo svojom studiu sa
Lucia rozhodla i nadalej pokracovat a to v programe MPhil v rozvojovych $tudidach na University of
Cambridge v Londyne. Téme klimatickych zmien a etike zasahu rozvojovymi agenturami sa venovala
vo svojej eseji v stitaZi o najlepsiu esej o rozvojovej spolupraci a humanitdrnej pomoci, vdaka ktorej
vyhrala stdZ na ustredi OSN v New Yorku. V buducnosti sa chce $pecializovat na postsocialistické
krajiny, aby pomohla zlepsovat Zivotnu uroven i tu na Slovensku.

Pri prilezitosti 10. vyrocia programu sme sa medzi Uspesnymi drZitefmi ndsho Stipendia rozhodli
zorganizovat prieskum za ucelom zmapovania jednak ich sti¢asnej situacie a jednak ziskania spatnej
vdzby. Na tento ucel sme vypracovali a rozposlali dotaznik obsahujici 22 otdzok. S dotaznikom sme
oslovili 30 Stipendistov. Prieskumu sa zucastnilo 20 z nich. Zistenia, ktoré nam z dotaznika vysli, nas
celkovo potesili.

100% respondentov by program odporucilo svojim zndmym

100% respondentov si praje i nadalej ostat ¢lenmi nadej PROVIDA komunity

70% respondentov sa spolo¢ensky angaZuje v prospech dobrej veci

85% respondentov je ochotnych podporit nas program ¢asom alebo napadmi

30% respondentov by chcelo program podporit finanéne

takmer 90% respondentov pdsobi v odbore, ktory vyStudovali. 2 pdsobia v inej sfére a zvy3ni
4 este Studuju

YVVVVVYVY

~Ste super a o robite, je uZ teraz skvelig, inSpirativne a moc moc moc potrebné. God bless
you guys”— Michaela Ficekova (Kridelni¢ka z r.2013)

»Madm stdle Zivi spomienku, ako mi velmi necakane v novembrovy piatok (rok ked som bola
ocenenda) volal Laci Kossar z Ameriky, ¢i si ddme spontdnne interview. Prave som bola so
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spolubyvajucou zo zvedavosti pozriet moslimsku omsu v mesite v Utrechte. Vybehla som von

a bol to naozaj prijemny rozhovor. A potom, ked som videla ,Ze ste ma vybrali, td radost a pocit z
ocenenia je motivujuci pre mfia aZ doteraz. Velké dakujem!”— Petra Semjanova (Kridelni¢ka z r.2018)
»Velmi Vam dakujem za Vami poskytnutd pomoc. Difam, Ze sa mi podari ¢asom podobnym
spdsobom podporit budice generdcie- — lvana Kubalova (Kridelnicka z r.2019)

KedZe sa chceme neustdle postvat vpred a pokracovat v naSom spolofenskom zamere, ziskand
spdtna vazba je pre nas nesmierne ddleZita. Od roku 2011 do roku 2020 {vratane) sme celkovo udelili
35 Stipendii, ktorych priemernd vyska bola 1.000 eur. Celkovo sme rozdali 48.325 EUR, pri¢om 35.825
EUR tvorili $tipendid a 12.500 EUR Studentské pozZicky.

V nasich aktivitdch a v posildovani komunity Kridelnikov chceme pokracovat i v nasledujicom roku.
V pldne mame nastartovat program darcovstva a dobrovolnej pomoci Kridelnikov, & uz formou
napadov alebo inou prinosnou formou.

Vyska poskytnutej podpory v roku 2020: 5.000 EUR

ITI. Sprava majetku nadacie a spolocensky prospesné investicie

1. Sprdava majetku nadacie

Nadacia PROVIDA vramci majetku spravuje trojizbovy byt v Poprade arekreacné zariadenie

v Jakubovanoch pri Liptovskom Mikulasi.

Majetok Prijmy
Nadacie 2020
(EUR)
Tabor Je rekreaéné zariadenie v obci Jakubovany a v majetku Nadécie je 12 398 9501
Jakubovany od roku 2011. Vynimo&nost projektu spoéiva v tom, fe dava

moZnost plnohodnotne ubytovat deti a mladeZ z réznych
socidlnych skupin. Druhou skupinou zdujemcov su firmy, ktorym
pondkame priestor pre $kolenia, firemné oslavy, &i zaZitkové
vikendy. Aredl pozostdva z hlavnej chaty s kapacitou 17 I6%ok
vritane socidlnych zariadeni, kupelne, kuchyne a velkej
spoloenskej miestnosti s krbom. Vo vonkajsom aredly sa
nachddza daldich 35 mensich dvojléZkovych chatiek so spoloénou
lethou kuchyfiou a samostatnym socidlnym zariadenim mimo
chatiek. Celkova kapacita objektu je tak aZ 87 |6%ok. V roku 2020
sme pokratovali v dlhodobom prenajme tabora spolocnosti
ZOOKONTAKT, s.r.o. sidliacej v Jakubovanoch.

Byt na polceste  Uvedeny trojizbovy byt je v majetku Nadéacie od roku 2010. 1440 103
v Poprade Uréeny je k dihodobému prendjmu pre mladych dospelych z

~0omu na polceste” prevadzkovaného Strediskom Evanjelickej

Diakonie vo Vefkom Slavkove. Byt slGZi na Géely socidlneho

byvania. Po ukonleni dohodnutej doby najmu (4 roky) si

podnajomnici musia zabezpetit vlastné byvanie.
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2. Spolocensky prospesné investicie

SnaZime sa udriavat rovnovdhu medzi podnikanim a filantropiou. Nadu viziu napiiame realizéciou
a podporou projektov, ktoré zlepduju kvalitu Zivota v komunite. V neziskovom sektore vyuzivame

principy podnikatelského prostredia a snaZime sa o dlhodobu pozitivnu spolodenskd zmenu.

V roku 2020 sme podporili nizdie uvedené organizacie celkovou sumou 76.900 EUR.

Obdarované Popis projektu Vyika daru
organizacie (EUR)

PRO VIDA o.z. BUDDY

CHAITHANYA MAHILA Chaithanya

MANDALI Happy
(CMM) Home
SPOLU

Spologensko-prospesny program BUDDY spija deti z ,Centier
pre rodiny a deti” s dobrovolnikmi, s ktorymi si vytvéraju
déveryhodny a bezpeény vztah. Zaroven si im oporou v ich
d'alSom rozvoji a pomocou pri zaélefiovani do spologenského
fivota. Program poskytuje podporu defom, ktoré neméiu
vyrastat vo svajich rodinach a doplita £tatny systém, ktory s
rastucim vekom dietata vynakladd viac pefiazi na ich
starostlivost.

Neziskovd mimovilddna organizicia sidliaca a pdsobiaca v
Indii. Poskytuje pomoc a ochranu zranitefnym defom,
dievéatdm a Zenam pred zanedbdvanim a zneuiivanim.
Podporuje ich v rozvijani zaujmu o vzdeldvanie, ziskavani IT
zruénosti, budovani povedomia o reprodukénom zdravi a
pravach, o zdravej vyiive, motivuje ich v boji proti
obchodovaniu s fudmi a sexudlnemu zneuZivaniu, zévislosti a
tieZ proti HIV/AIDS. TieZ sa stard o Zeny a osirelé dievéatd s
ciefom véas zasiahnuf a zabranit ndatenému sexudlnemu
otroctvu.

74.400,-

2.500,-

76.900,-

Okrem darov a grantov poskytujeme tieZ pdzicky jednotlivcom, ktorych ucel naplfia socidlny rozmer.

V roku 2020 sme poskytli p6Zicky nizSie uvedenym osobdm:

Obdarovany/a Uiel pdiicky Vyska pozicky
(EUR)

Henryk Mené&ik

Ing. Martina Strbakova

SPOLU

ostatné 1.400
pokrytie lieéebnych nékladov 7.000
8.400
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Podakovanie

Touto cestou dakujeme vietkym nasim individudlnym aj firemnym darcom, ktori nas v roku 2020
podporili. Dakujeme nielen za materidinu finanéni pomoc, ale iza dobrovolnicku formu pomoci
prejavent fasom, myslienkami ¢i napadmi. Aj vdaka vam sa ndm dari nase projekty realizovat
a pokracovat tak v podpore tych, ktori to potrebuju.

Financni podporovatelia Nadacie PROVIDA v roku 2020

Fyzické osoby:
Alfréd Paulovi¢

Anna Paulenkova
Lubo$ Vanco

Pravnické osoby:

Silicon Valley Community Foundation
C.B. SECURITY spol. s r.o.

LUDIA LUDOM, n.f.

Anvest, s.r.o.

Centrum pre filantropiu

7 7

Vybrané finan¢né udaje

Prehl'ad majetku a zavizkov:

Prehlad majetku a zavazkov 2019
(EUR)
800

Dlhodoby nehmotny majetok 3200
Dihodoby hmotny majetok 135352 148 761
Finan¢ny majetok 0 4]
Dihodobé pohladavky 9380 27010
Kratkodobé pohladavky 47743 30780
Finanéné uéty 45901 61094
AKTIVA SPOLU 239176 270845
Vlastné imanie 155 448 169 088
Kratkodobé zavazky 6 460 14 959
Vynosy buducich obdobi 77 268 86 798
PASIVA SPOLU 239176 270 845
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Prijaté prispevky a ostatné vynosy spolu 106 633 148 402
Poskytnuté dary a ostatné naklady spolu 120273 189 616
Hospodarsky vysledok za obdobie -13 640 -41 214

Prehlad prijmov podia zdrojov a ich povodu:

Celkové prijmy Odhadované
vr. 2020 prijmy vr. 2021
(EUR) (EUR)

Prijaté prispevky od fyzickych oséb 4920 71%dary 7920 17% dary
Prijaté prispevky od inych organizécii 1) 71641 3630
Prijmy z ndjmu majetku tabor Jakubovany 12 398 14% 8998 22% socidlne
Prijaté dGroky z pd&zZigiek 1114 sociglne 4766 investicie
Prijmy z ndjmu majetku — byt na polceste 1440  investicie 1440
Prispevky z podielu zaplatenej dane 255 450
Prijem zo splatenych pé6Ziciek 15693  15%iné 41735  61%iné
Prijmy celkom 107 461 68 939

Prehlad o darcoch za rok 2020, ak hodnota darov alebo vySka prostriedkov od toho istého darcu
presahuje 100 EUR:

Fyzické osoby: Prévnické osoby:

Alfréd Paulovi¢ Silicon Valley Community Foundation
Anna Paulenkovd C.B. SECURITY spol. s r.o.

Lubo3 Vanéo LUDIA LUDOM, n.f.

Anvest,s.r.o.

Celkové vydavky v roku 2020 (obsahujtice aj granty a dary) v ¢leneni na vydavky podla jednotlivych
druhov &innosti nadacie a osobitne vySku vydavkov na spravu nadacie a odhadované vydavky
nadicie v ¢leneni podla jednotlivych druhov Cinnosti na rok 2021:

16



Marginalizované deti a mladez

Orphan Opportunity Fund 0
Program BUDDY 74 400
Albanian pre school for roma girls 0
Dar fyzickym osobam 0
Celkom 74 400

Rozvoj filantropie a komunit

Stipendium Kridla 5 000
Podpora neziskovych organizécii 2 500
Lietajuice ryby 0
Celkom 7 500

Sprava majetku nadécie a spologensky prospeiné investicie

Prevadzka nadacie 13 004
Byt na polceste — Poprad 103
Detsky tdbor v Jakubovanoch 9501
Ostatnd podpora 8 400
Celkom 31008
SPOLU 112 908

Ostatné informacie

V hodnotiacom obdobi nemala Nadacia zmenu v zloZzeni organov.
Spravca Nadécie, ani revizor Naddacie za vykon svojej funkcie nedostali Ziadnu odmenu.
V hodnotiacom obdobi Nadacia nezriadila ziaden nada¢ny fond.

V Bratislave, dia 22.6.2021

spravca Nadacie PROVIDA

2500
2500

5 000
3000
2 500
10 500

26 067

114

5104

31285

44 285
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Priloha: Uétovna zavierka za rok 2020
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o UCTOVNA ZAVIERKA [l

Ue NUJ neziskovej u&tovnej jednotky
v sustave podvojného uétovnictva

zostavendak 3 1.12.2020

Ciselné Gdaje sa zarovnavajii vpravo, ostatné tidaje sa pisu zlava. Nevypinené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypliaji palikovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHIJKIMNOPQRSTUVYYZ 0123456789

Dafiové identifikacné Gislo Uztovna zavierka ' Mesiac Rok
od 1 2 2
2023116106 ‘ X riadna X zostavena Za obdobie 0 0 0
Co
| mimoriadna schvalena 012 20 20
42179149 ora | 91 2041¢
| Bezprostredne od
SIb SKNACE (vyznaci sa x) predchadzajlice
0000 94.99.2 obdobie ©12 2019
PriloZené sucasti Gctovnej zavierky
X Savaha (U& NUJ 1-01) X Poznamky (U& NUJ 3-01)
X Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) (vyznati sax)
Obchodné meno alebo nazov Gétovnej jednotky
Nadacia PROVIDA
Sidlo uictovnej jednotky -
Ulica Cislo
STRAZNA 11
PsC Obec
83101 BRATISLAVA 37
Cislo telefénu Cislo faxu
0 / 0 /
E-mailova adresa
horvathova@pro-vida.sk
Zostavena dnia: Podpisovy zdznam osoby Podpisovy zédznam osoby ' Podpisovy zaznam
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutdarneho orgénu alebo
18 . 06 R 2021 Uctovnictva: uctovnej zavierky: &lena Statutdmeho organu

uctovnej jednotky:

Schvalena diia:

. .20 |

Zaznamy dariového tradu

I Miesto pre evidencné &islo Odtlagok prezentacnej pediatky dafiového dradu
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[ Stvaha (U8 NUJ 1-01) | 160 4 2 1,7,9 1. 4,9 /sb[0,0,0,0

T R i Bezprostredne
. Bezné Gétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv G.L uitovné obdobie
Brutto Korekcia Netto | Netto
a b 1 2 T 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 | 001 276 387,98 140 236,70 136 151,28 151 961,28
1. |Dihodoby nehmotny majetok r.003 az r.008 | 002 9 600,00 8 800,00 800,00 T 3 zoo,o—q
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ginnosti 012-(072+091 AU) | 003 |
Softvér 013-(073+091 AU) | 004 - | -
Ocenitefné prava 014-{074+091 AU) | 005 | -
6statn}'l dihodoby nehmotny majetok {018+019)-(078+079+091 A_U) 008 ] 600.0_0 8 800,00 800,00 - 3 200,00
Obs’wrani; dlh;;obéhc: n;;n;él:o_m_aj;tk:l - (041-023) | 007
| Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051-095 AU) . 008 |
2, |Dlhodoby hmotny majetok r.010 az r.020 009 266 787,98 131 436,70 135 361,28 148 76;,2-8_'
Pozemky (031)| o010 - x 1
Umelecké diela a zbierky (032)| oM X
Stavby 021-(081+092 AU) 012 266 787,98 131 436,70 135 351,28 148 761,28
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutefnych veci 022-(082+092 AU)| 013 o
Dopravné prostriedky 023-(083+092 AU) | 014 .
IPestovateI’ské celky trvalych porastov 025—(085+Ogé AU) 015
Zékladné stado ;t’a;r; zvi;rg - Fz_s-(oa_swez AU)| ote .
Drobny dihodoby hmotny majetok 028-(088+092 AU) | 017 |
| Ostatny dlhodoby hmotny majemk_ - F29-<059+092 Aly| o018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042-094) | 019 o
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052-095 AU)| 020 R T
3. Dlhodoby finanény majetok r022 azr.028| 021 -
EPodielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénastiach o
v ovladanej osobe (061-096 AUy | 022
fPodieIové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach |
s podstatnym vplyvom (062-096 AU) | 023
.Dlhové cenné papiere drZané do splatnosti (065-096 AU) | 024
.Péiiéky podnikom v skupine a ostatné poZicky (066+067)-096 AU | _02_5— [
.Ostatny dlhodoby finanény majetok (069-096 AU) | 026
i Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043-096 AU) | p27 | ] )
_[Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053-096 AU) . 028 N o o
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| Savaha (U& NUJ 1-01) | I60/4 2 1,7 9. 1,49 /SID0,0,0,0]
Bezprostredne ‘
. BeZné Giétovné obdobie predchadzajlice
Strana aktiv &.r | G&tovné obdobie |
Brutto Korekcia Netto Netto
a - b 1 2 3 I 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r.030+r.037+r.042+r.051 | 029 108 094,89 5 070,62 103 024,27_ 118 884,19
1. T_Zésoby R o r.l;31 azr.036 - E -
I;Vlateriél (112411941 91| o031
Nedokonéené_vyr;ba o
a polotovary viastnej vyroby (121+122)192+193) | 032
Vyrobky (123-194) | oss
2Zvierata (124-195) 034
Tovar (132+139)-1 96 (ES |
_ Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU-391 A_lJi" ' _ose
[ 2, Blhodobé pohfadavky r038 azr.041| 037 9 380,04 9 380,04 27 009,62
Pohrad;vky 2z obchodného styT(u - (311 AU a2 314 AU)-391 AU | 038 |
Ostatné pohladavky - (315 AU-391 AU) | 039
Pohfadavky voéi Gastnikom zdruZeni (358 AU-391 AU) | 040 -
Iné pohfadavky (335 AU+373 A+375 AU+378 AU)-391 AU | 041 9 380,04 9 380,04:[ 27 009,62
3. |Kratkodobé pohFadavky r.043 az r.050 | 042 52 813,64 5 070,62 47 743,02 30 780,45
Pohfadavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AUy-391 AU | 043 7 680,00 R 7 680,00 4 697,00
Ostatné pohladavky (315 AU-391 AU) | 044 1 soo,oo; 1 800,00 2 040,00
Ziétovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) | 045 : X
Dafiové pohfadavky (341 aZ 345) | 046 X
Pohfadavky z dévodu finanénych vztahov k étz;tn;amu_rozpoétu
a rozpottom (zemnej samospravy (346+348) | 047 X
Fohradévky voti ugastnikom zdruZeni o (358 AU-391 AU) | o048
Spojovaci Gdet pri zdruZeni - (396—3;1 Al)| 049
Iné pohladéavky - (33;5 AU+373 AU+375 AU+378 AU)-391 AU | 050 43 333,64 5 070,62 38 263,02 24 043,45
4. |Financné adty r.052 az r.056 | 051 45 901,21 _I‘ 45 901,21 61 09_4.;2
I Pokladnica B (211+213) | 052 59,59 X 59,59 1023,64
Bankové Gty (221 AU+261) | 053 45 841,62 e 45 841,62 60 070,48
Bankové ucty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finan&ny majetok (251+263+255+256+257)-291 AU | 055 o
| Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259291 AU) | 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar.059 | 057 R
1. |Naklady buducich obdobi (381)| 058
| Prijmy budiicich obdobi (385)| 059 .
. MAJETOK SPOLU r.001+r.028+r.057 | 060 384 482,87 o 145 307,32 239 175,55 | 270 84547
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| Stvaha (U&NUJ 1-01) |

strana 4

| Strana pasiv . | B ei::dﬂ:l:z’ né |Bezprostredne predch.édzajﬁcd
étovné obdob
' - a b 5 6
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r.0624r.068+r.072+1.073 | 061 1 55 447,89 169 088,10
1. |Imanie a pefiainé fondy r.063 az r.067 | 062 6 638,00 6 6;,00 1
Zakladné imanie 411)| 0863 6 638,00 6 638,00 ]
Pefiazné fondy tvorené podfa osobitného predpisu (412) | 064 i
IFond reprodukcie - - (413) | 085
Ib_ceﬁovacie rozdiely z precenenia majet;u a zaviazkov - (414)h- 066
jOceﬁovacie rozdiely z ;recen;ia kapitalovych tgastin (415) | 067 R
2, IFondy tvorené zo zisku r.069 az r.071 | 068
Rezervny fond (421) | oe9 -
Fondy tvorené zo zisku (423)| o070
Ostatné fondy (427)| 071 B
3. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov - (+;-428) | 072 162 450,10 N 203 664,18
4. |Vysledok hospodarenia za iétovné ohdobie r.060-{r.062+r.068+r.072+r.074+r.101) | 073 -13 640,21 -41 214,08
E _(':IJDZIE ZDROJE SPOLU o r.0764r.079+r.087+r.097 | 074 6 459,66 14 959,37
1. |Rezervy r.076 az r.078 078 330,00 330,00
Rezervy zakonné - (451 AU) | o7e
Ostatné rezervy 459 ALY | 077
Kratkodobé rezervy (323+451 AU+459 AU) | 078 330,00 330,00
2, |Dlhodobé zavizky r.080 azr.086 | 079
|Za’vz'§zky zo socidlneha fondu (472)| 080 -
Vydané dihopisy (473)| 081 - g
Zavazky z najmu 474 AU) | 082 R -
Dlhodobé prijaté preddavky (475)| 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) | 084
Dlhodobé zmenky na thradu (478) 08-5
Ostatné dihodobé zavizky (37?: AU+479 A-U) ' ose
3. |Kratkodobé zavizky r.083 a2 r.096 | 087 6 129,66 14 629,37
Zavizky z obchodného styku - (321 aZ 326) okrem 323 | 088 5 329,66 13 828,37
2Zévézky vodi zam;tn_anoom (331+333) | 089
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami - (336). 090
D_aﬁ_ov_é z_évéz;y - - (341 a2 345) | 091 B
Zavazky z dévodu ﬁna:;t’ahov k §tatnemu rozpoctu a rozpo&tom Uzemnej samospravy (346+348) | 092
Zé_vézky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) | 093
lZévézky vodi ﬂéast@m zdruZeni (368) | 094
Spojovaci Licet pri zdruZeni (396) | 095
Ostatné zavizky (379+373 AU+474 AU+479 AU) | 096 800,00 800,00
4. |Bankové vypomoci a pézicky r.098 az r.100 | 097
Dlhodobé bankové Gvery 461 AU) | o098 R -
B_einé bankové Overy (231+232+461 AU) | 099 o -
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+249) | 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r102ar103 | 101 77 268,00 86 798,00
1. |Vydavky budcich obdobi (383) | 102
Vynaosy buducich obdebi (384) | 103 77 268,00 86 798,00 —
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+r.074+r.101 | 104 239 175,55 270 845,47




" Vykaz ziskov a strat (U2 NUJ 2-01) | I60 4,2 1,7 9,1 4 9/ /D0, 00 0
¢iso Ny T — —| P
aétu riadku nezdafiovand Zdaiiovan4 Spolu iétovné obdobie

a B b c | 1 2 3 4
501 | Spotreba materidlu o1 292,04 292,04 95,36
502 | Spotreba energie 02 7 797,68 . 7 797,68 8 254,82
504 | Predany tovar 03
511 | Opravy a udrZiavanie 04
512 | Cestovné 05
‘513 | Naklady na reprezentaciu - 06 69,90 69,90 233,99

518 | Ostatné sluzby - 07 13 375,93 1918,00 15 293,93 19 103,10

521 | Mzdové naklady 08
524 | Zakonneé socidlne poistenie a zdravotné poistenie 09
525 | Ostatné socidlne poistenie 10
527 | Zakonné socialne naklady 11
528 | Ostatné socidlne naklady 12
531 | Dan z motorovych vozidiel 13
532 | Dan z nehnutelnosti 14 756,36 755,36 686,56

| 538 | Ostainé dane a poplatty 15 2,00 2,00 89,32
541 | Zmluvné pokuty a pendle - R 16 | 1 -

542 | Ostatné pokuty a pendle 17

| 543 | Odpisanie pohfadavky 18

544 | Uroky 19
545 | Kurzové straty 20
546 |Dary 21 215,21
547 | Osobitné naklady 22
548 | Mank4 a $kody 23 o
549 | Iné ostatné naklady 24 662,55 662,55 1 104,11
551 'E;g';ygﬂg‘fé‘;g&'f "f“m°‘"éh° majetku a d'h°d°ié'i 25 2 400,00 13 410,00 15 810,00 15 810,00
552 Zo§tatkové cena predaného dlhodob_ého nehmotného 26

majetku a dihodobého hmotného majetku s

553 | Predané cenné papiere 27 50 654,65
554 | Predany material 28 o ]
555 | Naklady na kratkodoby finanény majetok 29 - |
556 | Tvorba fondov 30 T
557 | Néaklady na precenenie cennych papierov 31 ) |
558 | Tvorba a zlittovanie opravnych poloZiek 32 -3 055,47 305547 403851
561 | Poskytnuté prispevky organizaénym ziozkam - 33 .
562 | Poskytnuté prispevky inym Gctovnym jednotkam 34 76 900,00 76 906,00 84 330,00
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym oscbam 35 5743,85 . 5743,85 5 000,00
565 Posk_ytnuté prispevky z podielu zapla_te_nej ci_ar; ] :E |
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 o

Utova trieda 5 spolu r.01azr37| 38 9944627 2082657 12027284 18961563
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| Vykaz ziskov a strat (UE NUJ 2-01) | I€0 4,2 1,7 9 1,4, 9 /sID[0o 0,0 0|
(?iSIo | Vynosy ‘?iSIO Hlavné cmtlosr | pBr::?I;s:rz:?ﬁT:
uétu riadku| | dadovans Zdafiované Spolu iétovné obdobie
a | b c 1| 2 3 4|
601 | TrZby za vlastné vyrobky 39
| 602 | Triby z predaja sluzieb | a0 847,00 480,00 132700
604 | Trzby za predany tovar 41
611 .mastaw zasob nedoksnéenej vyroby 42 5
612 | Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 | Zmena stavu zasob vyrobkov 44 -
614 | Zmena stavu zasob zvierat 45 i
621 | Aktivacia materialu a tovaru 46
622 | Akfivacia vnutroorganizacnych sluZieb R 47
623 | Aktivacia dihodobého nehmotného majetku T
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 | Zmluvné pokuty a pendle 50 -
642 ] Ost_at;né pokuty a penéle 51 o
643 | Platby za odpisané pohladavky 52 B
644 | Uroky 53 - 2319,74 231974 358752
645 | Kurzové zisky 54 a '
646 | Prijaté dary 55 - -
647 | Osobitné vynosy 56
648 | Zakonneé poplatky 57
649 | Iné ostatné vynosy 58 6 000,00
651 - Trzby z ;_Jredaja dlhpdobéh_o nehmotného majetku a ; -
| dlhodobého hmotného majetku
652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 | Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61 53 363,91
654 | Trzby z predaja materidlu 62
655 | Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 63 -
656 | Vynosy z pouZitia fondu 64 -
657 | Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 | Vynosy z najmu majetku 66 16 640,00 16 640,00 8 640,00
661 | Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67 - -
662 | Prijaté prispevky od inych organizacil | es 81171,14 81 171,14 70 374,69
663 | Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 4920,00 4 920,00 5120,00
664 | Prijaté &lenske prispevky 70 R
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 | 254,75 254,75 131 5,4?
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 | Dotacie 73 ' ]
Uttova E‘ieda 6 spolu o r39azr73| 74 87 192,89 19 439,74 106 632,63 148 401,55 |
Vysledok hospodarenia pred zdanenim_ r74-r.38| 75 -12 253,38 -1 386,83 -13 640,21 -41 214,0?
591 |Danzprijmov I
595 | Dodatocné odvody dane z prijmov 77 - N
| Vysledok hospodérenia po zdaneni (r75-(r76 + LIT))(+-)| 78 1225338 -1386,83 1364021| 4121408

strana 6




[ Pozndmky (U& NUJ3 -01) | 1ICo[a[2[1T7[91lafe]y/sip [ [ [ [ |

Nadacia PROVIDA
Poznamky individudlnej Giétovnej zavierky
Zostavenej k 31. decembru 2020

(Gdaje v tabul'kach sG uvedené v celych EUR, ak nie je uvedené inak)

Pozndmka:

Véetky udaje a informacie uvedené v tychto pozndmkach vychadzaji z Gctovnictva a nadvézujd
na Uctovné vykazy. Hodnotové udaje st uvedené v celych EUR (pokial’nief'e uvedené inak). Cisla uvedené
za polozkou v zatvorkéch alebo v stlpcoch st odvolavky na riadok alebo stipec prislugného vykazu (stvaha

alebo vykaz ziskov a strat).

I. VSEOBECNE INFORMACIE

1. Zakladné adaje o nadacii

Obchodné meno  Naddcia PROVIDA (dalej v texte aj ako PROVIDA alebo nadécia)

a sidlo Strazna 11, 831 01 Bratislava

Zriad'ovatel Obtianske zdruZenie PRO-VIDA

nadécie

Datum zaloZenia 15.06.2010

Ciele nadacie Nadacia PROVIDA je neziskova organizdcia, ktorej (elom je podporovat vykonavanie

verejnoprospesnych aktivit v slilade s tymito cielmi:

a) rozvoja a ochrany duchovnych a kultirnych hodnét,

b) realizacie a ochrany ludskych prav alebo inych humanitnych cielov,

c) ochrany a tvorby Zivotného prostredia,

d) zachovania prirodnych hodnét,

e) ochrany zdravia,

f) ochrany prav deti a mladeze,

g) rozvoja vedy, vzdelania, telovychovy a pinenie individuaine uréenej humanitnej pomoci pre
jednotlivca alebo skupinu oséb, ktoré sa ocitli v ohrozeni Zivota alebo potrebuji naliehavil
pomoc pri postihnuti Zivelnou pohromou.

2. Zamestnanci

a Bezprostredne
Bei:lé,d:;ﬁti:vné predchadzajliice Gétovné
obdaobie

Priemerny prepoditany polet zamestnancov - -

z toho podet vedlcich zamestnancov - -

Pocet dobrovolnikov vyslanych G¢tovnou jednotkou - -
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku |

&innost pre G&tovni jednotku podas Uétovného

obdobia

3. Pravny dévod zostavenia Giétovnej zavierky

Tato Gctovna zavierka je riadna individudlna U¢tovna zdvierka za naddciu PROVIDA. Bola zostavend za
u¢tovné obdobie od 1. janudra do 31. decembra 2020 podla slovenskych pravnych predpisov, a to zdkona
o U¢tovnictve a postupov Gctovania pre U¢tovné jednotky, ktoré nie su zriadené za Géelom podnikania.

4, Schvalenie uctovnej zavierky za rok 2019

Uc¢tovnli zévierku nadacie PROVIDA za rok 2019 schvdlil revizor diia 24. juna 2020.

5. Clenovia organov nadacie

Orgdn Funkcia Meno
Spravna rada Predseda Mgr. Ladislav Kossar
Clen Lucia Kossérové
Clen Jozef Bardik
Clen Peter Meszéros
Spravca nadacie - JUDr. Viliam Karas
Revizor Mag. Branislav Kovad
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Nadacia PROVIDA
Poznamky individualnej Gétovnej zavierky
Zostavenej k 31. decembru 2020

(Gdaje v tabul'kach s uvedené v celych EUR, ak nie je uvedené inak)

II.

POUZITE UCTOVNE ZASADY A UCTOVNE METODY

PROVIDA uplatfiuje Gctovné principy a postupy uctovania v stllade so zdkonom o Gétovnictve
a s postupmi Uctovania pre Ultovné jednotky, ktoré nie su zaloZzené alebo zriadené za ucelom
podnikania a ktoré platia v Slovenskej republike. Ultovnictvo sa vedie v pefaznych jednotkach
slovenskej meny, t. j. v eurdch.

U¢tovna jednotka nie je zriadovatelom inych G¢tovnych jednotiek.
U¢tovné zévierka za rok 2020 bola spracovand za predpokladu nepretrzitého pokraovania ginnosti.

Uétovnictvo sa vedie na zéklade dodrzania &asovej a vecnej svislosti nékladov a vynosov. Za zéklad
sa berl vietky ndklady a vynosy, ktoré sa vztahuji na Gétovné obdobie bez ohfadu na ddtum ich
platenia.

V Gctovnej jednotke nenastali v roku 2020 Ziadne zmeny Uctovnych zdsad a U¢tovnych metéd.

Pri ocefiovani majetku a zévézkov sa uplatfiuje zasada opatrnosti, t. j. ber( sa za zaklad vSetky
rizikd, straty a zniZzenia hodnoty, ktoré sa tykaju majetku a zavazkov a ktoré st zname ku dfiu,
ku ktorému sa zostavuje Ultovna zdvierka.

Moment zalctovania vynosov - vynosy sa G¢tuju v okamihu pripisania finanénych prostriedkov
z darov nakolko tieto prispevky sa povazuju za nenavratné a nie je definované ani obdobie, v ktorom
majl byt tieto prostriedky pouZité. Prijaté prispevky z podielov dani, grantov a dotacii na Géet sa
casovo rozliSuju nadvazne na ich pouzitie,

Dlhodobé a kratkodobé pohladavky, zavézky, Gvery a pdzicky — pohladavky a zdvdzky sa v stivahe
vykazuju ako dihodobé alebo kratkodobé podia zostatkovej doby splatnosti ku dfiu, ku ktorému sa
zostavuje Ucétovna zavierka. Cast dlhodobej pohladdvky a fast dlhodobého zavézku, ktorych
splatnost nie je dih$ia ako jeden rok odo dfia, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka, sa vykazuju
v stivahe ako kratkodoba pohladavka alebo kratkodoby zavazok.

Pouzitie odhadov - zostavenie uctovnej zdvierky si vyzaduje, aby vedenie nadécie vypracovalo
odhady a predpoklady, ktoré maji vplyv na vykazované sumy aktiv a pasiv, uvedenie moZnych
budtcich aktiv a pasiv k datumu, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka, ako aj na vykazovant
vy$ku vynosov a nakladov pocas roka. Skutoéné vysledky sa mézu od takychto odhadov ligit.

Spdsob ocenenia jednotlivych zloZiek majetku a zavéizkov - prvé ocenenie

Pri obstarani majetku sa uplatriuje princip obstardvacich cien (t. j. historickych cien). Ocenenie jednotlivych
poloziek majetku a zavazkov je takéto:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok obstarany kdpou - obstardvacou cenou. Obstardvacia cena
je cena, za ktord sa majetok obstaral, a ndklady suvisiace s jeho obstaranim (prepravné a clo).

Dlhodoby finan¢ny majetok - obstardvacou cenou. Ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka
- obstaravacou cenou upravenou o pripadné zniZenie ich hodnoty oproti ich oceneniu v G&ovnictve.

Pohladavky:

e priich vzniku alebo bezodplatnom nadobudnuti - menovitou hodnotou,

o pri odplathom nadobudnuti (postupeni) alebo nadobudnuti vkladom do zdkladného imania -
obstardvacou cenou.

Casové rozlidenie na strane aktiv stivahy - oakavanou menovitou hodnotou.
Zavéazky:

s priich vzniku — menovitou hodnotou,

e pri prevzati - obstardvacou cenou.

Rezervy — v oCakavanej vyske zavazku.
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Nadacia PROVIDA
Poznamky individualnej Gétovnej zavierky
Zostavenej k 31. decembru 2020

(udaje v tabul'kach si uvedené v celych EUR, ak nie je uvedené inak)

g) Daf z prijmov splatnd - podla slovenského zékona o daniach z prijmov sa splatné dane z prijmov
urcuju z uctovného zisku pri sadzbe 21 % po Gpravach o niektoré polozky na dafiové Géely.

h) Casové rozligenie na strane pasiv stivahy - ofakdvanou menovitou hodnotou.
Spobsob ocenenia jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov — nasledujice ocenenie

a) Predpokladané rizikd, straty a zniZzenia hodnoty, ktoré sa tykaju majetku a zdvdzkov, sa vyjadruju
prostrednictvom rezerv, opravnych poloZiek a odpisov.

e Plan odpisov

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podia planu odpisov, ktory bol stanoveny vzhlfadom na
odhad redlnej ekonomickej Zivotnosti. Majetok sa odpisuje podas predpokladanej doby
pouZivania zodpovedajicej spotrebe budicich ekonomickych tiZzitkov z majetku. Uétovné odpisy
su rovnomerné. Majetok sa zacina odpisovat v mesiaci nasledujicom po mesiaci zaradenia do
pouZivania.

Priemerné Zivotnosti podla planu odpisov su:

Druh majetku . Zivotnost’ Rocnéd sadzba odpisov
Stavby 20 rokov 5 %
Vytvorenie internetovej stranky 4 roky 25 %

Dafiové odpisy sa uplatfiuju podla sadzieb uvedenych v zékone o daniach z prijmov platnych pre
rovhomerné odpisovanie.

Prepoéet cudzich mien

Majetok a zdvdzky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavajl na menu euro podla §24 zdkona
o Uctovnictve.
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